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Chargé d’Etudes Web H/F

Spécialisée dans le Conseil en Stratégie Internet et dans les Etudes via le web, Timeliving SAS, entreprise frangaise,
recherche un Chargé d’études H/F pour accompagner le développement de son activité de Questionnaires en Ligne.

Rattaché a la Direction Etudes & Opérations, vous participez pour nos clients, a toutes les phases de réalisation
d’enquétes et d'analyses de données sur des problématiques variées :

- Etudes de satisfaction clients, test produits

- Ecoute de climat interne, barometre social

- Enquétes qualité, sécurité, développement durable

- Constitution et analyse de Bases de Données

- Mise en place de tableaux de bord et d'indicateurs de suivi périodique

Vous accompagnez également nos clients dans la mise en place des outils de recueil et d’'analyse de 'information
(Plateforme Interview?!, dont Timeliving est partenaire certifi€). Vous les formez a I'utilisation des solutions.

Profil recherché :

De formation supérieure en statistiques et/ou marketing (Bac +2 minimum), vous avez une premiére expérience
concluante dans le domaine des études et du traitement de données, vous serez rapidement autonome dans la gestion
des études. Vous maitrisez les outils bureautiques. La connaissance d’un outil d’enquétes en ligne est un plus. Bonne
pratique de I'anglais souhaitée.

Rigoureux, méthodique, avec un bon esprit de synthése, vous avez un bon relationnel client.

Poste basé a Basse Goulaine (Ets Principal), a proximité de Nantes. Déplacements a prévoir dans la Région Ouest.

Merci d’adresser votre candidature (lettre manuscrite et CV) :
- par courrier a Timeliving SAS, 3 Rue de Tasmanie, 44115 BASSE GOULAINE
- par mail a recrutement@timeliving.com. (format PDF pour la lettre manuscrite, PDF ou word pour le CV)

Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s pour un entretien seront contacté(e)s, ne pas appeler la société Timeliving SAS
pour un suivi de candidature. Merci de votre compréhension.




